
 

CSE du 18/12/2025 

  
Présents pour la CFDT, POZZALO JL, FANTI S, BAPTENDIER A,  
La direction est représentée par VITART Vincent, LUCAS Vanessa  

 

 
 Avec l’ordre du jour suivant :  

1. Approbation derniers PV.  

RAS 

 

2. Marche usine octobre 2025  

SECURITE : 

 
Bonne période en cours, à maintenir pour cette fin d’année et 2026 



 
 

FINANCE : 

 

Nous nous dirigeons vers un intéressement au Maximum 

 

 

 

 

 

 

 

 



RH : 

 

 

 



 

 



 

 
 

 



 
 

Pozzalo Jean-Luc pour le CSE:  
Je tiens à exprimer mon profond étonnement, pour ne pas dire mon indignation, d’apprendre cet incident 

uniquement en séance de CSE. En tant que membre du Service Prévention, service qui ne compte que deux 

personnes, et formateur sur le levage ainsi que sur la conduite des ponts roulants, il est 

incompréhensible et inacceptable qu’une information de cette importance ne m’ait pas été transmise en 

amont. 

Un tel manque de communication s’apparente à une mise à l’écart du service, et fragilise ma capacité à 

assurer pleinement ma mission de prévention, de formation et de protection des salariés. 
 

ACTIVITE : 



 

 



 



 
 

QUALITE : 

 



 
 



INGENIERIE :

 

 



 

MES : 

La direction informe le CSE sur la mise en standby du MES 

Mr Vitart Vincent peut-il nous donner des informations sur les réunions auxquelles il a assisté lors de sa 
convocation en Pologne cette semaine ?  

La direction indique ne pas avoir été conviée et ne disposer d’aucune information à ce jour. Vincent et Loïg 
étaient en Pologne uniquement pour le BAM. 

La CFDT rappelle qu’il existe des instances légitimes, notamment le Comité Européen, et que Tokai Carbon 
ne doit ni les ignorer ni les contourner dans ses communications et annonces futures. 
 

Point sur les retours Alouette et pourquoi la Pologne a-t-elle empêché la première livraison ?  
Problématique identifiée : Un noircissement du bois a été constaté sur l’emballage. Ce défaut impose 

désormais de mettre les produits à l’abri pour éviter toute dégradation supplémentaire et garantir la conformité des 
expéditions. 

Suite prévue : Une réunion est programmée en janvier, avec un budget dédié pour étudier et définir la mise 
en place d’abris adaptés au stockage et à la protection des produits. 

 

Point sur la perte de RTA-ALMA.  
À ce stade, la direction indique ne pas être au courant de cette perte. 

 

Ou en-est le projet ferroviaire et pourquoi les réseaux internes sont-ils démantelés ?  
L’état du réseau ferroviaire interne était très dégradé, ce qui explique les opérations de démontage 

engagées. Cependant, la direction précise que la possibilité de réactiver une solution ferroviaire reste ouverte si un 
besoin stratégique se présente à l’avenir. 
 

Pourquoi attend-on de se faire challenger par la Pologne pour penser à faire évoluer nos machines ? ( 
usinage, PGT…) Y-t-il d'autres sujets pour faire baisser les coûts de l'entreprise (réinternaliser la 
production, supprimer la sous-traitance, contrats de maintenance)?  

Concernant les leviers de réduction des coûts, la direction indique rester ouverte à toutes les 
réinternalisassions possibles, qu’il s’agisse de production, de prestations aujourd’hui sous-traitées ou de contrats de 
maintenance. Ces pistes devront être étudiées sérieusement, car elles peuvent renforcer l’autonomie du site, la 
maîtrise des compétences et la compétitivité globale. 
 

 
 
 



 
Où en est le redémarrage de l'imprégnation horizontale et de la recuisson ?  
Quelles sont les commandes ?  

À ce jour, il n’y a aucune perspective de redémarrage pour ces activités. En revanche, une évaluation 
chiffrée est en cours afin d’étudier ce que représenterait ce type de prestations si elles devaient être relancées à 
l’avenir. 

 

Quelles sont les dates d'arrêts programmés / arrêts d'été ?  

À ce stade, aucune date ne peut encore être communiquée. Les arbitrages ne sont pas finalisés et 

la direction indique qu’elle n’est pas en mesure, pour l’instant, de donner un calendrier d’arrêts. 
 

Comment se fait-il que la direction ne nous parle plus de l'APLD-R ? Que se passe-t-il ?  
La direction explique qu’il existe actuellement un problème de synchronisation, le calendrier local ne 

correspondant pas au tempo fixé par le groupe Tokai Cobex Cette différence de rythme bloque, pour l’instant, toute 
avancée ou communication plus précise sur le sujet. 

 

A 6 mois de l'échéance BAM, où en est-on précisément de l'industrialisation, et des commandes ? Quel 
est l'impact financier de la calcination du coke ?  

Des essais ont été réalisés avec du coke préparé, du recyclé …. et le résultat est remarquable : nous n’avons 

jamais obtenu des blocs d’une telle qualité. C’est une avancée majeure..

 
 
Point sur changement prestataire cantine et fonctionnement de l’argent restant sur les badges d’ici la fin de 
l’année.  
 Rien ne sera perdu 
 

Les formations obligatoires Haufe Akademie sont pour une partie non disponibles en français, merci de 
faire le nécessaire.  
 Les modules les plus génériques existent bien en trois langues, mais une formation en particulier reste 
difficile à suivre, faute de traduction adaptée, ce qui rend le parcours fastidieux et peu efficace. 
 

Questions diverses  
Pozzalo Jean-Luc : Je tiens à féliciter l’entreprise ANET pour le travail réalisé concernant le remplacement 
des bleus de travail. 

 



La direction est consciente qu’en cette fin d’année il y aura uniquement un seul patrouilleur alors 
qu’a Vénissieux il y a 2 personnes avec un site largement plus petit. 

La direction demande au service de regarder pour mettre une deuxième personne la nuit. 


