
CSE du 28 Octobre 2025 
Marche Usine : 

 

Niveau bas même si qqs accidents mineurs à venir sur Octobre. 

 



 

Christophe Decaudin parti. Remplacement par Guillaume Lebaillif. D’où appel à candidature 

pour un technicien sécurité. 

VLu : dans les prochains mois, il sera privilégié les candidatures internes sur l’ensemble des 

postes à pourvoir. 

 

 

VVi : Une expertise a été demandée par le CSE, qui va se concentrer sur le costing dans un 

1er temps. Lettre de cadrage reçue. Peggy pour la France et Dennis Botjer pour l’Allemagne 

seront sollicités. Objectif : avoir les éléments pour sur Novembre. 

VVi : Une lettre de soutien concernant la trésorerie jusqu’à fin 2025 existe. Sera 

probablement reconduit sur 2026. 



 

Septembre = bonne production 

 

VLu : Stabilisation pour VNX, à poursuivre. 



 

VLu : 1 personne en compta, suite départ maternité. + 1 Alternante électricité à la 

maintenance. 2 sortie pour VNX. 

1 poste à pourvoir pour remplacer A.Sion. Décision dans la semaine. 

 

 

Usinage : embauches réalisées car plus de départs que prévu et manque de compétence. 

 

 



 

 



 

 



 

 



 

VVi : plan d’actions en cours sur le G3X. Rigueur au quotidien primordiale. 

 

VVi : la plupart des contrats idem energie sont actées par l’équipe achat 



 

VVi : L’activité va baisser sur le 1er trimestre 2026. L’affinage est en cours. Si on ne prend 

que le carnet de cde, Mars est très très faible. 

 



 

 

VVi : Il ne s’agit que du Carnet de cde 2026 à ce jour avec le ferme et les prévisions. Pas de 

précision entre le ferme et le prévisionnel. Je n’ai pas les chiffers de la PL. Je n’aipas accès 

au carnet de cdes de la PL. On a perdu Maden (au profit des chinois) et Mozal (1500t), 

Mozal suite au non renouvellement du contrat énergétique. 

 



 

Tendance bonne. Mais cause principale = contamination. 

VVi : Des audits ont été faits par MVe et ECa. Sujet de vigilance. IL faut aussi être vigilants 

sur les déclarations car si l’on réceptionne le camion, on ne peut pas faire une réclamation à 

postériori. Avec les pénalités appliquées, cela devrait faire bouger les choses. 

 



 

 

 

 



 

 

Médailles :  

VLu : elles sont payées en temps et heure. Seule la cérémonie est décalée et ceux de 2025 

seront décalés car cela faisait plus de 150 personnes à inviter en même temps. En ce qui 

concerne le cadre invité en Allemagne, cela se fera au cours d’un déplacement prévu, pdt 

lequel il sera invité pas son responsable, membre du MC, à un repas. Les médailles 2025 

seront récupérées sur 2026. 

 

Questions du MES : 

VLu : Seront répondues au prochain CSE. 


